
CONVOCATÒRIA PER COBRIR LA VACANT DE
TÈCNIC/A DE PROJECTES

Vols unir-te a un equip compromès amb un projecte sostenible, dinàmic i innovador?

Som Mobilitat som una cooperativa de consum sense afany de lucre que treballem per
accelerar la transició cap a un model de mobilitat +sostenible aportant els valors del
cooperativisme i del bé comú en un sector estratègic com és el de la mobilitat.

El creixement de la cooperativa ens porta a incorporar un perfil per a la coordinació de
projectes.

QUIN PERFIL BUSQUEM?

Busquem una persona per dur a terme diverses tasques de coordinació orientades a
executar la cartera de projectes assignada i impulsar el seu impacte dins de la
comunitat de la cooperativa.

La cartera de projectes a executar és complexa i es pot agrupar en projectes interns,
com és l’impuls de la mobilitat elèctrica compartida a tot Catalunya, el desenvolupament
de projectes de plataforma, projectes de dinamització comunitària, etc., i en projectes
externs, com són els serveis de mobilitat elèctrica compartida per a comunitats,
empreses i ajuntaments.

COM SERÀ EL TEU DIA A DIA A SOMMOBILITAT?

Entre les tasques a realitzar, destaquen la implementació dels projectes, seguiment de
l’execució, controls de qualitat, seguiment econòmic, detecció i impuls de millores,
orientació a resultats, treball en equip (intern i extern), gestionar l’ecosistema comunitari
que envolta el projecte (proveïdors, agents interns, comunitats, …) i liderar la comunicació
amb el responsable del projecte extern (client).

Pel que fa a plataforma, treballaràs estretament amb la resta de l’organització i els
responsables d’àmbits per preparar plans d'actuació, gestionar la seva execució i avaluar
els projectes assignats en aquest àmbit digital.

- Coordinaràs les activitats de gestió de projectes, recursos, equips i informació.
- Col·laboraràs amb els responsables d’àmbit per eliminar obstacles.
- Col·laboraràs amb l’ecosistema d’usuaris per identificar i definir requisits, àmbit i

objectius.
- Executaràs el desenvolupament d’eines web i entorns ERP.



- Asseguraràs que compleixen els requisits del projecte dels clients a mesura
que es desenvolupen els projectes.

- Faràs seguiment dels pressupostos i del seu compliment.
- Analitzaràs riscos i oportunitats i els compartiràs amb els responsables d’àmbit de

la cooperativa.
- Controlaràs el desenvolupament del projecte i hauràs d’afrontar qualsevol

problema que sorgeixi.
- Actuaràs de punt de contacte (referent de gestió) i comunicaràs l'estat del

projecte a totes les participants.
- Elaboraràs tota la documentació necessària en format text i en format web.
- Garantiràs que s'han complert els estàndards i requisits mitjançant la realització

de proves de control de qualitat al llarg de l’execució del projecte.

QUINS REQUISITS HAS DE COMPLIR?

FORMACIÓ
- Llicenciatura.
- Formació o coneixements en l’àmbit energètic i de la mobilitat.
- Alts coneixements d’informàtica (paquet d’oficina) inclosos coneixements en

desenvolupament web (Wordpress).
- Altres cursos relacionats amb el lloc de treball.

EXPERIÈNCIES I CONEIXEMENTS
- Experiència laboral demostrable en la coordinació de projectes de plataforma.
- Experiència en gestió de projectes de gestió operativa de processos.
- Experiència pràctica en les eines de gestió de projectes CRM i ERP de gestió.
- Experiència en la interpretació de dades i en resoldre els problemes plantejats.
- Habilitat per preparar i interpretar diagrames de flux, agendes i plans d'acció pas

a pas.
- Familiaritat amb el control de la gestió de riscos i el control de qualitat.
- Parlar i escriure correctament català, castellà i anglès.

APTITUDS I HABILITATS
- Iniciativa i amb predisposició.
- Excel·lents capacitats comunicatives i de gestió del temps.
- Empatia i capacitat de treball en equip.
- Flexibilitat i capacitat de resolució d’imprevistos.
- Responsabilitat per treballar de forma autònoma i constant.
- Organització, ordre, rigorositat.

ALTRES
- Carnet de conduir.



CONDICIONS DE L’OFERTA

- La ubicació del lloc de treball serà la seu de Som Mobilitat, a Mataró.
- Incorporació: 7 de gener de 2025.
- Jornada completa (37,5 hores setmanals).
- Categoria laboral segons estructura laboral de Som Mobilitat: Tècnic de gestió de

projectes.
- Sou brut mensual segons escala salarial de Som Mobilitat i en funció de les

capacitats aportades (30.000 - 33.000 bruts anuals).
- Horari flexible, preferentment de dilluns a divendres de 9 a 14 h i de 15 a 18 h

(presencial i teletreball).

PROCÉS DE SELECCIÓ

- Es realitzarà una entrevista virtual i un mínim d’una entrevista presencial a les
oficines de Som Mobilitat a Mataró.

- Es farà una prova d’aptitud tècnica vinculada al lloc de treball.
- Es valorarà adjuntar contactes a qui poder demanar referències.

Data límit de presentació de les candidatures: 15/12/2024.

Enviament de candidatures: a través d’aquest formulari web Treballa amb
nosaltres.

https://www.sommobilitat.coop/treballa-amb-nosaltres/
https://www.sommobilitat.coop/treballa-amb-nosaltres/

